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Приложение 2

Специалист по закупкам
Техническое задание

1. Краткое описание

Целью Проекта «КАЗСТАТ: Проект по укреплению национальной статистической системы» (далее – Проект) является повышение эффективности и результативности национальной статистической системы Казахстана с целью обеспечения необходимыми, своевременными и достоверными данными в соответствии с международными методиками и лучшей практикой. Проект укрепит концептуальный, методологический и аналитический потенциал Агентства Республики Казахстан по статистике (далее – Агентство) и других ведомств-производителей и пользователей данных в стране. Это поможет Агентству быстро и эффективно реагировать на новые потребности и приоритеты, которые могут возникнуть в будущем. Основными бенефициарами проекта являются Агентство, Правительство Республики Казахстан и общество в целом, а также международные организации развития.
В рамках Проекта будет профинансирован закуп товаров (таких как IT-оборудование и программное обеспечение), обучение, консультационные услуги (мероприятия по укреплению потенциала), которые были определены в Статистическом Мастер-плане в качестве приоритетных направлений совершенствования национальной статистической системы. Планируется, что основные компоненты Проекта будут включать: (a) совершенствование институциональной среды и операционного обеспечения статистической системы, (b) улучшение информационно-коммуникационных систем и физической инфраструктуры; (c) развитие кадрового потенциала; (d) совершенствование статистической инфраструктуры, стандартов и методологий; (e) совершенствование работы с пользователями и респондентами; (f) развитие методологии и практики в конкретных областях статистики, а также (g) управление проектом.

Согласно условиям Соглашения о займе, все процедуры закупок в рамках Проекта должны соответствовать требованиям Международного Банка Реконструкции и развития (далее - Всемирный Банк). Основной задачей Специалиста по закупкам будет осуществление закупок с соблюдением правил и процедур Всемирного Банка, а также соответствующих норм законодательства Республики Казахстан, с учетом прозрачного и эффективного процесса закупок при надлежащей экономии средств по всем мероприятиям в рамках всех компонентов Проекта.
2. Объем работы и сроки ее выполнения
Задание предусматривает работу на полную ставку в течение всего периода реализации Проекта КАЗСТАТ. Выполнение данной работы начнется в январе 2012 года и завершится по окончании реализации Проекта. 

Контракт будет заключен до конца срока реализации Проекта с возможностью продления на ежегодной основе, с испытательным сроком 3 (три) месяца. Контракт может быть расторгнут со Специалистом по закупкам, как не прошедшим испытательный срок, в соответствии с законодательством Республики Казахстан и условиями Контракта.

В своей работе Специалист по закупкам должен руководствоваться Соглашением о займе, Операционным руководством по Проекту, Правилами и процедурами Всемирного Банка по закупкам и применимыми нормативными правовыми актами Республики Казахстан.
Основной обязанностью специалиста по закупкам является управление процессом закупок для обеспечения его соответствия с Соглашением о займе (правил закупок/процедуры Всемирного банка). Специалист по закупкам будет координировать деятельность по закупкам, подготовку/обновление/ реализацию планов закупок, конкурсную документацию, вести переговоры с консультантами или поставщиками. Специалист по закупкам будет проводить обучение по месту работы для государственных служащих, участвующих в реализации проекта по закупке правил/процедур в соответствии с Руководством по оценке проекта.
Функции и служебные обязанности Специалиста по закупкам будут включать следующее:

1. Оказание методической и операционной помощи Агентству в осуществлении тендерного (конкурсного) процесса на международном и местном уровне с целью закупки товаров и услуг в соответствии с руководствами Всемирного Банка;
2. Подготовка и ежегодное обновление Плана по закупкам (включая метод закупок, типы/виды, количество, стоимость, требования по поставке, источники и т.д.);

3. Подготовка планов работы, планирование бюджета и составление бюджетных заявок совместно со Специалистом по финансовому менеджменту;

4. Подготовка тендерных (конкурсных) документов в соответствии с руководствами Всемирного банка для получения подтверждения об отсутствии возражений со стороны Всемирного Банка. Выдача/рассылка тендерных (конкурсных) документов потенциальным участникам торгов от имени Агентства;
5. Оказание методической и операционной помощи Агентству в подготовке Общего уведомления о закупках (ОУЗ) и Специального уведомления о закупках (СУЗ) и обеспечение их публикации в «UN Development Business», а также в местных и международных газетах в соответствии с директивами, разработанными Всемирным Банком, размещение объявления на Интернет-ресурсе Агентства через Департамент классификаций и информационных технологий;
6. Подготовка пакета документов по Запросу потенциальных участников конкурсов (тендеров) на представление конкурсных (тендерных) предложений;

7. Обзор/анализ технических характеристик/технических заданий (спецификаций) в части закупок;

8. Участие в работе тендерных (конкурсных) комиссий с целью обеспечения соответствия с руководствами по закупкам, разработанными Всемирным Банком; 
9. При необходимости письменное консультирование членов оценочной комиссии при проведении ими оценок тендерных документов/технических предложений в соответствии со стандартным форматом отчета по оценке, разработанным Всемирным Банком. Подготовка отчетов об оценке и рекомендаций о присуждении контрактов, включая подготовку документов для получения подтверждения об отсутствии возражений со стороны Всемирного Банка;

10.  Проведение оценки технических, коммерческих и финансовых предложений консультантов, а также подготовка технического и окончательного отчета по оценке;
11. Переговоры и подготовка контрактов (договоров) по закупке консалтинговых услуг, товаров и тренингов в рамках Проекта в соответствии с руководствами, разработанными Всемирным банком, а также проведения процедур закрытия контракта;

12. Общее руководство и мониторинг контракта совместно с соответствующими сотрудниками Агентства;
13. Проверка платежных документов по контрактам на поставку товаров и услуг совместно со специалистом по финансовому менеджменту;
14. Создание и поддержание системы мониторинга закупок, включая мониторинг графика закупок и прогресса;
15. Публикация информации о контракте в соответствии с требованиями руководящих принципов Всемирного банка;

16. Обработка относящихся к закупкам Проекта жалоб, в том числе регистрации и записи, с уведомлением об этом Всемирного банка и подготовка ответов;
17. Качественная подготовка обоснований для разрешения споров с консультантами и поставщиками;

18. Представление отчетов директору ДФДО о ситуации по проведению закупок (по каждому отдельному процессу) ежемесячно и/или по мере необходимости;
19. Регистрация и подготовка всех документов для хранения в целях проведения их аудита в будущем, и для дальнейшего просмотра Всемирным банком;

20. Своевременная качественная подготовка документов по вопросам закупок с целью обеспечения взаимодействия со Всемирным Банком, а также с Министерством финансов Республики Казахстан, Министерством экономического развития и торговли Республики Казахстан, а также организациями, вовлеченными в Проект;

21. Выполнение других задач и поручений, необходимых и согласованных для успешной реализации Проекта.

3. Подотчетность

Специалист по закупкам будет непосредственно подотчетен директору ДФДО (или заместителю директора в его отсутствие либо в случаях, когда заместителем получены конкретные полномочия от директора). По оперативным и иным вопросам, связанным с повседневной работой по реализации Проекта, он/она будут тесно взаимодействовать с директором ДФДО и Специалистом по финансовому менеджменту.

Агентство обеспечит Специалиста по закупкам рабочим местом, оборудованием и мебелью для работы. При необходимости Агентство будет передавать Специалисту по закупкам все имеющие отношение к Проекту отчеты и данные по результатам проведенных исследований/обзоров, а также проектные документы для обеспечения эффективного выполнения Специалистом по закупкам возложенного на него задания.

4. Квалификационные требования

Специалист по закупкам должен отвечать следующим квалификационным требованиям:

1. Должен иметь высшее образование в области юриспруденции и/или экономики или эквивалент;

2. Иметь опыт работы не менее 3 (трех) лет в области закупок товаров и услуг. Особенно учитывается опыт работы по закупкам в рамках проектов, финансируемых международными финансовыми организациями. Знание процедур закупок товаров и услуг Всемирного банка является преимуществом (наличие рекомендательных писем приветствуется);
3. Опыт проведения переговоров по закупкам, а также ведения дел с представителями старшего управленческого звена компаний и государственными должностными лицами;

4. Свободное владение казахским, английским и русским языками (наличие сертификатов, свидетельств приветствуется);

5. Умение работать с компьютером и знание стандартного пакета Microsoft Office (наличие сертификатов, свидетельств приветствуется);

6. Способность работы на различных уровнях (наличие рекомендательных писем приветствуется).

Претенденту на выполнение данной работы, находящемуся на государственной службе, необходимо уволиться до принятия на данную работу.

Специалист по закупкам будет отобран на конкурсной основе, в соответствии с рекомендациями Руководства по закупкам Всемирного Банка по отбору и найму консультантов.

____________________
