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Введение
Методика расчета производительности труда (далее – Методика) разработана для обеспечения мониторинга целевых индикаторов Государственной программы по форсированному индустриально-инновационному развитию на 2010-2014 годы (ГПФИИР), утвержденной Указом Президента Республики Казахстан от 19 марта 2010 года № 958.
Целью настоящей Методики является решение первоочередных задач внедрения в практику казахстанской статистики оперативных оценок показателей производительности труда в отраслевом и региональном разрезе и исчисление показателей, характеризующих изменение производительности труда во времени. 
1. Общие положения
В Методике учтены международный опыт расчета производительности труда в целом по экономике, возможности информационной базы в Республике Казахстан, а также сложившаяся в республике практика расчета производительности труда на уровне отрасли и региона.
В качестве концептуальной основы при подготовке настоящей методики использовалось Руководство «Измерение роста производительности на уровне отрасли и на агрегированном уровне», изданное Директоратом статистики, Директоратом по науке, технологии и промышленности Организации Экономического Сотрудничества и Развития (ОЭСР).
В целях единого подхода к расчету производительности труда, как на уровне конкретной организации, так и на уровне отрасли, в Методике использован стоимостный метод, как наиболее распространенный.
Основой исчисления показателей производительности труда являются показатели, характеризующие объемы производства (валовая добавленная стоимость) и затраты труда (численность занятых). 
Рекомендации ориентированы на исчисление производительности труда в пределах границ производства по Системе национальных счетов (СНС-93). При этом акцент делается на отрасли, где преобладает рыночное производство.

2. Основные понятия и определения
Производительность - показатель эффективности производства, характеризующий выпуск продукции в расчете на единицу используемых ресурсов, факторов производства и представляющий собой соотношение объема производства и затрат трудовых ресурсов.

Валовая добавленная стоимость - характеризует конечный результат производственной деятельности и представляет собой ценность, добавленную обработкой в данном производственном процессе. Исчисляется на уровне отраслей как разность между выпуском товаров и услуг и промежуточным потреблением, включает потребленную в процессе производства стоимость основного капитала. 
Промежуточное потребление - представляет собой стоимость товаров и услуг, которые трансформируются или полностью потребляются в отчетном периоде в качестве затрат на производство товаров и услуг  в процессе производства. 
Среднесписочная численность работников - численность лиц, принятых  по трудовому договору, независимо от срока его заключения, кроме лиц,  выполняющих работы по договорам гражданско-правового характера, а также принятых на работу по совместительству.

Фактическая численность работников (принимаемая для исчисления средней заработной платы) – численность работников списочного состава за вычетом отдельных категорий работников, имеющих формальное прикрепление к работе (лица, находящиеся в отпусках по беременности и родам, по уходу за ребенком и другие).

Персонал основной деятельности - работники, занятые непосредственно на производстве основного продукта (товаров, услуг) и побочных продуктов, получаемых на ряду с основными, которые могут быть реализованы другим организациям или предприятиям.

Основной вид деятельности -  вид деятельности, добавленная стоимость которого превышает добавленную стоимость любого другого вида деятельности, осуществляемого субъектом.

3. Предлагаемый подход к измерению производительности труда
В целях единого подхода к расчету производительности труда на уровне отрасли в данной Методике использован стоимостной метод, который применяется в статистической практике как наиболее универсальный, охватывающий весь результат производства, обеспечивающий возможность получения сводных данных по отраслям и регионам. Этот метод состоит в том, что для вычисления показателей производительности труда объем произведенной продукции (выпуск) принимают в стоимостном выражении.

Преимуществом данного метода является то, что стоимостная оценка дает возможность охватывать выпуск готовых изделий, полуфабрикатов и незавершенного производства, а также выполненные работы непромышленного характера.
В качестве стоимостных показателей продукции при оценке производительности труда в настоящей методике использована валовая добавленная стоимость.
В рамках ГПФИИР поставлены задачи повышения производительности труда по валовой добавленной стоимости по приоритетным секторам экономики, которые, как правило, отличаются от принятого обозначения секторов, отраслей и подотраслей в государственном классификаторе видов экономической деятельности (ОКЭД). Различия выражаются как в наименовании, так и по составу секторов. В связи с этим, показатели производительности труда формируются по приоритетным секторам экономики, как средняя взвешенная соответствующих отраслей ОКЭД. Перечень приоритетных секторов экономики и их состав по ОКЭД определяются соответствующими уполномоченными органами.

В связи с проблемами учета малых предприятий, а также учета неформальной занятости, показатели производительности труда рассчитываются по кругу крупных и средних предприятий. Исключение составляет показатель производительности труда по сельскому хозяйству, поскольку в этой отрасли основными производителями являются домашние хозяйства. 
Исходя из анализа информационной базы, в качестве показателей, характеризующих объемы производства, для использования в практике казахстанской статистики применяется валовая добавленная стоимость (ВДС), рассчитанная на основе валового выпуска отрасли. При этом за валовой выпуск отрасли принят валовой выпуск, рассчитанный по основному виду деятельности производственных единиц, входящих в данную отрасль в соответствии с ОКЭД.
Для сопоставимости данных при измерении производительности труда на уровне отрасли показатель производительности труда рассчитывается как отношение валовой добавленной стоимости указанных выше предприятий к фактической численности работников основного персонала (то есть численность работников занятых в основном виде деятельности предприятия) по следующей формуле:

	
	П = V / Ч,


где 
П - производительность труда;

V – валовая добавленная стоимость отрасли;

Ч - среднесписочная численность работников отрасли.

Для расчета стоимостного индекса производительности труда, характеризующего изменение фактического производства продукции в денежном выражении на одного работника за отчетный период по сравнению с базисным периодом, необходимо устранить влияние изменения цен, то есть использовать данные о стоимости произведенной продукции (услуг) в постоянных ценах.
4. Источники информации 

Источниками информации для расчета показателей производительности труда являются данные официальной статистической отчетности:

- о выпуске продукции по отраслям (подотраслям) экономики - данные статистических форм отраслевой статистики ежемесячной периодичности;
- о численности работников - данные статистической формы «Отчет по труду», 1-Т, периодичность квартальная.
В качестве отраслевого валового выпуска принимается выпуск товаров (услуг), произведенный по основному виду деятельности крупными и средними предприятиями соответствующей отрасли в отчетном периоде. Для определения отраслевого валового выпуска по соответствующим отраслям используются следующие показатели:

для промышленных предприятий - объем производства продукции (работ, услуг промышленного характера) (данные статистической формы «Отчет предприятий о производстве и отгрузке продукции (товаров и услуг)», 1-П, периодичность месячная). Объем производства промышленных предприятий формируется с учетом оценки внутризаводского оборота, незавершенного производства и производства продукции из давальческого сырья;

для строительных организаций - объем подрядных работ, выполненных собственными силами  (статистическая форма «Отчет о выполненных строительных работах (услугах)», 1-КС, периодичность месячная);

для предприятий связи - доходы от оказания услуг связи и среднесписочная численность работников предприятий (статистическая форма «Отчет об услугах связи», 3-связь, периодичность месячная);

для предприятий транспорта - доход от перевозки грузов и пассажиров и среднесписочная численность работников предприятий транспорта (статистическая форма «Отчет о деятельности транспортных предприятий», 1-транспорт, периодичность месячная);
для торговых предприятий - розничный и оптовый товарооборот («Отчет о реализации товаров (услуг)», форм 2-торговля, периодичность месячная).
За численность работников, занятых в отрасли, принимается показатель фактической численности персонала основной деятельности, принимаемой для исчисления средней заработной платы за отчетный период. В случае невозможности ежемесячной оценки по указанному показателю принимаются данные за последний имеющийся квартал.
Расчет валовой добавленной стоимости отрасли исчисляется на основе валового выпуска продукции по удельному весу промежуточного потребления в валовом региональном выпуске по соответствующим отраслям (данные статистики национальных счетов, рассчитанные по отраслям экономики в соответствии с методологическими рекомендациями (СНС - 93).

Источником информации для расчета промежуточного потребления служат данные статистики национальных счетов, рассчитанные по отраслям экономики в соответствии с методологическими положениями СНС – 93 на основе статистического наблюдения о финансово-хозяйственной деятельности предприятий (форма 1-ПФ «Отчет о финансово-хозяйственной деятельности предприятия»). Для расчета принимаются последние квартальные данные по указанному статистическому наблюдению, имеющиеся на отчетную дату.
5. Последовательность расчета производительности труда
Расчеты показателей производительности труда по отраслям (подотраслям) экономики в разрезе регионов производятся в четыре этапа:
На первом этапе на ежеквартальной основе осуществляется расчет доли промежуточного потребления в валовом региональном выпуске в разрезе отраслей (до 2 знаков ОКЭД) на основе данных предыдущего квартала, имеющегося на отчетный месяц: 
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 – валовая добавленная стоимость предыдущего периода;
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– валовой выпуск предыдущего периода;
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– промежуточное потребление предыдущего периода.

Далее, рассчитывается удельный вес промежуточного потребления в валовом региональном выпуске по соответствующим отраслям экономике по следующей формуле:
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На втором этапе производится оценочный расчет ВДС на основе отраслевого выпуска, полученного по средним и крупным производственным единицам по соответствующим отраслям ОКЭД по каждому региону по формуле 3:
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–валовая добавленная стоимость периода;
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 – отраслевой валовой выпуск периода;

d пп
– удельный вес промежуточного потребления в валовом региональном выпуске отрасли.

При использовании стоимостных измерителей продукции для изучения динамики производительности труда необходимо устранять влияние изменения цен, то есть использовать данные о стоимости произведенной продукции (услуг) в постоянных ценах. В связи с этим на следующем этапе расчета осуществляется дефлятирование валовой добавленной стоимости.

В данной Методике применяется метод одинарного дефлятирования валовой добавленной стоимости соответствующими индексами цен. Для пересчета ВДС в постоянные цены используются индексы цен, характеризующие изменение цен в соответствующих отраслях и регионах:
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где
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 –валовая добавленная стоимость периода в постоянных ценах;
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– индекс цен.

Далее непосредственно осуществляется расчет производительности труда в отраслевом и региональном разрезах, как отношение ВДС отрасли к численности работников, занятых в этой отрасли. Расчет проводится по следующей формуле:
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где
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 – производительность труда отчетного периода;
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 – валовая добавленная стоимость отчетного периода;
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 – численность работников отчетного периода.
Перевод единицы измерения показателя «производительность труда» на одного занятого в доллары США осуществляется применением среднеквартального и среднемесячного обменного курса Национального Банка Республики Казахстан – тенге за 1 доллар США.
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